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K E Y N O T E  ·  I M P U L S V O R T R A G

Tod dem Tabu!
Kommunikation ist einfach schwierig.

In jedem Team gibt es Themen, um die alle herumreden.
Die Umstrukturierung, über die keiner offen spricht. Der
tödliche Unfall des Kollegen. Die Mitarbeiterin, die ihr Kind
verloren hat. Schweigen kann sehr laut sein.

Dieser Vortrag spricht die Elefanten im Raum an.
Alexandra Kampmeier arbeitet seit über 20 Jahren als
Erzählerin und Trauerrednerin, inzwischen auch als
Wirtschaftsmediatorin. Sie weiß, wie man über Tod,
Verlust und Scheitern spricht. Und dass dabei auch gelacht
werden darf. Berührend, manchmal überraschend
komisch, mit Erste-Hilfe-Tipps, die sich am nächsten Tag
umsetzen lassen.

F R A G E N ,  U M  D I E  E S  G E H T

„Danke für den wunderbaren Abend! Ihre

Spontaneität, Ihr Witz und Humor und Ihr großes

Einfühlungsvermögen: einfach umwerfend!“

Barbara Gröne, Hospizkreis Lippstadt

A U F  E I N E N  B L I C K

Dauer 20–60 Minuten

Format vor Ort oder online

Für Führungskräfte, HR,
Gesundheitsmanagement

Passt zu Führungskräftetagungen,
Gesundheitstagen, Veranstaltungen
zur Unternehmenskultur

Technik Headset, Beamer, Clicker

Zum Mitnehmen: Die „Erste-Hilfe-Tipps im
Trauerfall“ gibt es als PDF auf alexandra-
kampmeier.de.

Ü B E R  A L E X A N D R A  KA M P M E I E R

Rednerin, zertifizierte Erzählerin und geprüfte Wirtschaftsmediatorin aus der Nähe von Chemnitz. Seit 2005
bringt sie Themen auf die Bühne, über die im Arbeitsalltag selten jemand spricht. Professional Member der
German Speakers Association, GSA Newcomer Award 2020. Sie arbeitete unter anderem für die Viebrockhaus
AG, die Kühne + Nagel (AG & Co.) KG, die Deutsche Bank, die ROBIOTIC GmbH, Juwelier Zimmer –
Manufakturschmuck und die IHK Chemnitz (Projekt ITAS).

Was sage ich, wenn mir die Worte fehlen?

Wie gehen wir als Team auf jemanden zu, der zurückkehrt?

Warum sollte ich die trauernde Mitarbeiterin besser nicht in
mein Büro bitten?

Was tun mit der Frage nach dem Warum, auf die es keine
Antwort gibt?

Wie schaffen Führungskräfte ein Klima, in dem
Unausgesprochenes Platz bekommt?

Kampmeier klärt das Knirschen. 0160 5543933 · ahoi@alexandra-kampmeier.de · Erstgespräch: 20 Minuten, kostenfrei

Ein Ort, an dem sich Blickwinkel verändern dürfen · alexandra-kampmeier.de


