
Praxis für probate Perspektivwechsel
Kommunikation · Mediation · Storytelling

K E Y N O T E  ·  I M P U L S V O R T R A G

Verbindung inmitten von Veränderung
Wie wir unter Druck im Gespräch bleiben

Freitagnachmittag, kurz vor Schichtende. Am Schwarzen
Brett hängt ein Aushang: „Neue Organisationsstruktur ab
1. Januar.“ Zwei Seiten, viele Pfeile, kein Wort dazu, was
das für den Einzelnen bedeutet. Bis Montag hat die Halle
ihre eigene Version geschrieben.

Wo Worte fehlen, wird trotzdem erzählt. Fragt sich nur,
von wem. Dieser Vortrag zeigt, wie Führungskräfte und
Teams im Gespräch bleiben, wenn der Druck steigt. Die
Geschichten dazu stammen aus Betrieben mitten im
Umbruch, unter anderem aus der Automobilregion
Südwestsachsen. Und weil Anspannung selten gute
Gespräche hervorbringt, darf zwischendurch auch gelacht
werden.

WA S  I H R  P U B L I K U M  M I T N I M M T

„Frau Kampmeier hat mit ihren Geschichten Bilder

im Kopf entstehen lassen, auf die wir, wie selten

erlebt, angesprochen wurden und werden.“

Wolfgang Werner, ehem. Vorstand Viebrockhaus AG

A U F  E I N E N  B L I C K

Dauer 20–60 Minuten

Format vor Ort oder online

Für Führungskräfte,
Personalverantwortliche, Teams im
Umbruch

Passt zu Transformation, Umstrukturierung,
Fusionen, Mitarbeiterinnen- und
Kundenevents

Technik Headset, Beamer, Clicker

Zum Weiterarbeiten: Der Workshop
„Kommunikation unter Druck“ vertieft das
Thema mit Ihrem Team. 3 Stunden bis ganztags,
in Präsenz.

Ü B E R  A L E X A N D R A  KA M P M E I E R

Rednerin, zertifizierte Erzählerin und geprüfte Wirtschaftsmediatorin aus der Nähe von Chemnitz. Seit 2005
bringt sie Themen auf die Bühne, über die im Arbeitsalltag selten jemand spricht. Professional Member der
German Speakers Association, GSA Newcomer Award 2020. Sie arbeitete unter anderem für die Viebrockhaus
AG, die Kühne + Nagel (AG & Co.) KG, die Deutsche Bank, die ROBIOTIC GmbH, Juwelier Zimmer –
Manufakturschmuck und die IHK Chemnitz (Projekt ITAS).

Worte finden, wenn Unsicherheit den Ton angibt

Orientierung geben, auch wenn noch vieles offen ist

Gerüchten den Boden entziehen, bevor sie die Geschichte
schreiben

Stolperstellen benennen, ehe daraus Gräben zwischen
Werkstatt und Büro werden

Gespräche führen, nach denen alle wieder durchatmen
können

Vom Kick-off bis zum Abschluss im Gespräch bleiben

Kampmeier klärt das Knirschen. 0160 5543933 · ahoi@alexandra-kampmeier.de · Erstgespräch: 20 Minuten, kostenfrei

Ein Ort, an dem sich Blickwinkel verändern dürfen · alexandra-kampmeier.de


